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Istanza di partecipézione FIGURE PROFESSIONALI TEAM - PNRR DISPERSIONE DM 19/2024 —
Titolo progetto: Appunti di viaggio tra i banchi di scuola

.recapito tel. recapito ceII

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48805

Al Dirigente Scolastico

ALLEGATO A

IC ROGGIANO GR.-ALTOMONTE -

Il/1a sottoscritto/a \\ Q»Al N o ,bAN { 6LA

cosic fiscae r_

indirizzo E-Ma ndirizzo PEC
in servizio press on la qual|f|ca di
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell‘incarico di COMPONENTE DEL TEAM relativamente al progetto per la

figura professionale di

| Ruolo per il quale si concorre Barrare la casella
$ per indicare il
Ruolo
Componente del team in qualita di: responsabile attivita mentor'ing
.| Componente del team in qualita di: responsabile attivita competenze di base, co-
curriculari e coinvolgimento delle famiglie =<

Componente del team in qualita di: supporto operativo

Componente del team in qualita di: supporto tecnico operativo specialistico




TURA PER CTTALIA DI DOMAN
v § St AP P :

ISTITUTO COMPRENSIVO ROGGIANO GR. ALTOMONTE

Piazza della Repubblica, 1

87017 - ROGGIANO GRAVINA (Cosenza) .
@ 0984/507047 — Fax 0984/485884 — Cod Mecc.: CSIC87500G — C.F. 98077580789 — Codice Univoco Ufficio: UFJS0S
e-mail: ¢csic87500g@jistruzione.it — p.e.c. : csic87500g@pec.istruzione.it — Sito: www.icroggianogravina-altomonte.edu.it

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di
. dichiarazioni mendaci, dlchlara, sotto la propria responsabilita quanto segue:

" di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
di essere in godimento dei diritti politici
di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

B/di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

,Z/ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente
Q/dx avere la competenza informatica I'uso della plattaforma on line “Gestione progetti PNRR” 5

0o12 2802, 2525 fums /@%eé/nw

Si allega alla presente

"= Documento di identita in fotocopia
= - Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA | COMPITI INERENTLALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI '
PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO 3

Data’zgsoa 2@?&’_ firma ﬂ"‘"‘ ¢ @! J bL/\’J.

lI/la sottoscritto/a,_ai 5 nsi della leg 196/0§+autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016,
autorizza l'istitutal€. 1407 ( & ool val trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell'ambito e per ifini istituzionali della Pubblica Amministrazione

pata 28,00 2025 firma V@;ﬁe@@@w
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ALLEGATO B

cANDIDAT &/coGNoME QC\?RA (HO g NOME _DAN (ECA

GRIGLIA.DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Componente del team in qualita di:
[l RESPONSABILE ATTIVITA DI MENTORING .
2( RESPONSABILE ATTIVITA COMPETENZE'DI BASE, CO-CURRICULARI E COINVOLGIMENTO DELLE

FAMIGLIE.
(spuntare il ruolo per il quale si richiede di partecipare)
Criteri di ammissione: DA DA
e essere docente interno per tutto il periodo COMPILARE A COMPILARE A
- delP’incarico o in subordine esperto esterno CURA DEL CURA DELLA
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 CANDIDATO COMMISSIONE

per il ruolo per cui si presenta domanda

1° Macrocriterio: Titoli di Studio 1

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida che
consente l'accesso all'insegnamento nella Scuola del I ciclo:
punti 12

e

.| Diploma: punti 6

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

master e/o corsi di perfezionamento post-laurea in ambito
didattico (valido solo se il titolo & stato rilasciato da universita 5"
pubbliche o universita accreditate dal ministero istruzione): 5

punti per ciascun titolo max 15 punti;

attestati di formazione nel’ambito delle tecnologie: 3 punti
per ciascun titolo max 6 punti;

™

specializzazioni in ambito educativo (TFA normale-sostegno -
30/60-CFU): 3 punti per ogni titolo, max 9 punti;”

3° Macrocriterio: Esperienze professionali

.| Docenza a tempo determinato nel I ciclo: 1 punto per ogni
anno max 3 punti :
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Docenza a tempo indeterminato: 2 punto per ogm anno max 40
10 punti

Docenza a tempo indeterminato: 2 punto per ogm anno max

10 punti

Funzioni strumentali: § punti ) 5

componente Gruppo di lavoro (RAV- PTOF- Inclusione —
Bullismo - Dipartimenti disciplinari altro, purché ricoperti da

Gonferimento di incarico/nomina con n. di protocollo): 2 "@
punti per ciascun Grupp6, max 8 punti

TOTALEPuNTEGGID | 40

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Componente del team in qualita di: :

SUPPORTO OPERATIVO

Criteri di ammissione: - DA DA )
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico * COMPILARE A COMPILARE A
o in subordine esperto esterno : CURA DEL CURA DELLA

® essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il CANDIDATO COMMISSIONE
ruolo per cui si presenta domanda s

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida che
consente l'accesso all'insegnamento nella Scuola del I ciclo: .
punti 12

Diploma: punti 6

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

master e/o corsi di perfezionamento post-laurea in ambito
didattico (valido solo se il titolo & stato rilasciato da universita
pubbliche o uriversita accreditate dal ministero istruzione): 5
punti per ciascun titolo max 15 punti; 3
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attestati di formazione nell’'ambito delle tecnologie: 3 punti ‘
per ciascun titolo max 6 punti;

specializzazioni in ambito educativo (TFA normalg-sostegno -
30/60-CFU): 3 punti per ogni titolo, max 9 punti;

3° Macrocriterio: Esperienze professionali

Docenza a tempo determinato nel I ciclo: 1 punto per ogni
anno max 3 punti

Docenza a tempo mdetermmato 2 punto per ogm anno max
10 punti '

Docenza a tempo indeterminato: 2 punto per ogni anno max
10 punti

Funzioni strumentali: 5 punti

Collaboratore del DS; Animatore digitale; funzione
strumentale; componente Gruppo RAV- PTOF- Inclusione —
Bullismo - Dipartimenti disciplinari altro (micoperti da
Conferimento di incarico/nomina con n. di protocollo): 2
punti per ciascuna funzione/ Gruppo, max 8 punti

TOTALE PUNTEGGIO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DE! TITOLI Componente del team in qualita di:

SUPPORTO TECNICO OPERATIVO SPECIALISTICO

Criteri d| ammissione: DA DA
e  essere docente interno per tutto il periodo dell'lncarlco COMPILARE A COMPILARE A
o in subordine esperto esterno CURA DEL CURA DELLA
® essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il CANDIDATO COMMISSIONE
ruolo per cui si presenta domanda 3 ) )
1° Macrocriterio: Titoli di Studio i
titolo di accesso: Llaura magistrale in materie )
economico/finanziarie
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2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Competenze certificate (master e/o corsi di perfezionamento :
valido solo se il titolo e stato rilasciato da universita pubbliche
o universita accreditate dal ministero istruzione) in ambito
amministrativo e/o contratti pubblici: 5 punti per ciascun
titolo, max 15 punti

3° Macrocriterio: Esperienze professionali

Essere in possesso di esperienza pregressa nel ruolo
‘| inerente al PNRR divari territoriali: 5 punti per ciascuna
incarico, max 20 punti

TOTALE PUNTEGGIO
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

. Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Stato
civile

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da'— a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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Docente MIUR di Pianoforte nelle scuole secondarie di primo grado dal 2005 ad-oggi

(2014- oggi: docente di ruolo presso I.C ROGGIANO-ALTOMONTE (CS), sede di
Roggiano Gravina).

2017-0ggi. titolare e referente del progetto “Officine musicali”, laboratorio permanente di
musica d'insieme destinato agli alunni iscritti ai percorsi ad indirizzo musicale della scuola
secondaria di pr|mo grado di Roggiano Gravina e Altomonte(Cs)

2017-2022 titolare, e referente del progetto “CANTIAMO INSIEME CORe A CORo”, faboratorio
permanente di pratica corale destinato alle classi prime e seconde della scuola primaria di
Roggiano Gravina (Cs)

2014-2017: titolare e referente del progetto VOCAL SOUND FINDING, pratica corale per
studenti di scuola secondaria di secondo grado, realizzato presso I'llS “G.Galilei" di Trebisacce
(Cs).

2015-2016: titolare e referente del progetto di potenziamento musicale nella scuola.
primaria “SUONO E CANTO IN BABYFONIA”, realizzato con le classi quarte e quinte della
scuola primaria di Roggiano Gravina (Cs).

2010-2014. curatrice della rubrica culturale Mikrokosmos presso la testata giornalistica online
www.dirittodicronaca.it; conduttrice radiofonica della trasmissione musicale per bambini
Ambaraba sulle frequenze radiofoniche di RadioEsse.

2010-2011: titolare e referente per I'stituto Comprensivo “G. Pascoli” di Villapiana(Cs) del
progetto nazionale ANSAS-MIUR Musica 2020.

2008-2010: collabgrazione presso Ufficio stampa del Conservatorio di Musica S.
Giacomantonio di Cosenza.
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2007-2008: titolare di progetti extraturriculari di pratica corale presso le sedi delle scuole
primarie interne all'lstituto Comprensivo di San Giorgio Albanese (Cs)

Gennalolluglio 2007: titolare e referente del progetto di Musicoterapia rivolto ad anziani,
realizzato attraverso attivita di pratica corale con i soci del Centro Anziani di Terranova da Sibari
(Cs), in collaborazione con I'Assessorato alle politiche sociali.

2002-2009: docente di pianoforte e teoria e solfeggio presso I'Accademia musicalé “Salfi” di
Cosenza (2005) e I'associazione Banda Musicale Armonia di Terranova da Sibari (Cs)-

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da -13) .
Master di Il livello "Il docente e il dirigente scolastico progettisti dell'equilibrio formativo tra
governance e didattica"- Universita della Calabria (gennaio- luglio 2023), con voto 110/110 e
lode. Tesi dal titolo: Musica a scuola come ponte edlicativo tra sapere e cittadinanza nell’era
digitale.

-Corso di formazione “STOMPIAMO- percorsi didattici in scena’- M° Michele Cappelletti
-Progetti Sonori. 25/26 gennaio 2025, IC Sant'Anastasia (Na)

-Percorso formativo “Event Management", organizzato da Polo Transizione digitale Marsala
TPPM03000Q, Scuola Futura PNRR lIstruzione. Settembre 2024

-Percorso formativo MOOC “Narrazione 3.0: didattica, digital storytelling e kamishibai (ET),
organizzato da Polo Transizione digitale- Catanzaro Scuola Futura- PNRR Istruzione, docente
Andrea Cirolia. Ottobre-novembre 2028.

-Corso di formazione “ Quanto ho preso? Sulla valutazione"- SEI SCUOLA academy, docente
D.Di Donato. Polo formativo IPSEOA di Paola ( Cs), giugno- settembre 2023

- Corso di formazione “MUSICA IN TUTTI | SENSI"- M° Laura Fermanelli-Progetti Sono'ri. 2Ne
22 gennaio 2023, IC Sant'Anastasia (Na)

- Formazione biennale CHILDREN'S MUSIC LABORATORY, @Musical Garden, di Elena
Enrico, riconosciuto dall'lstituto Italiano Suzuki (2020- 2022)

-Educazione Gentile, corso di formazione all'utilizzo di comunicazione non violenta on line in 25
ore, promosso da GRAF Roma, tenuto dalla dott.ssa Solidea Bianchini (ottobre- dicembre 2020)

-Formazione presgo IC “R. Moro” di Taranto sulla musica nella scuola primaria;: PRIMARIA
MUSICA mod. 1 e 2 (marzo- aprile 2018)

-Formazione per docenti presso AND di Cosenza sulla Didattica dello strumento musicale nella
scuola secondaria e sulla valutazione (due annualita: a.s. 2016/2017-2017/2018)

-Formazione per docenti interna all'Istituto di appartenenza su RAV, piano di m|g||oramento
valutazione della scuola, anno 2016/2017

Laurea in Comunicazone e DAMS presso Universita della Calabria conseguita in data
23.05.2017 con votazione 104/110 e tesi dal titolo: “La metatelevisione di Renzo Arbore™.
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FUIVRA

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e‘della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

Finanziato
dallUnione surgpea
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Diploma accademico abilitante di Il livello BL.FOR.DOC in Discipline musicali (d.m. 137/07)
conseguito in data 25.02.2009 con voti 97/100 presso il Conservatorio di Musica S.
Giacomantonio di Cosenza, con tesi sulla didattica pianistica di Béla Bartok.
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Diploma di Musicoterapeuta conseguito con voti 100/100 presso la Scuola Europea di
Musicoterapia di Cesano di Senigallia (An) in data 04.02.2006, con tesi su Musicoterapia e
gravidanza.

Diploma accademico in Pianoforte v.0. conseguito in data 14.07.2001 presso il Conservatorio
di Musica S. Giacomantonio di Cosenza con voti 10/10, lode e menzione d'onore.

Maturita scientifica conseguita in data 07.07.1998 presso il Liceo Scientifico ‘V.Bachelet" di
Spezzano Albanese (Cs) con voti 56/60.

¥o

Attivita concertistiche vari€, da solista ed in formazione, con repertorio colto- dal Classicismo al
Novecento- e non, dai classici napoletani d'autore al jazz.
Collaborazioni artistiche col Coro dell'Ateneo dell’'Universita della Calabria, col Duo VlO|IﬂO e chltarra
ConCorde, col Maestro Cesare Sisca e col chitarrista blues Attilio Costa.
Scrittura creativa (repertorio didattico musicale infantile e teatro canzone).
Maestro accompagnatore al pianoforte della classe di flauto e violoncello Suzuki del
" M° Eugenio Termine e del M° Fausto Castiglione.
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. CAPACITA E COMPETENZE 2002-2009
ORGANIZZATIVE PRESIDENTE DELL'ASS. DI PROMOZIONE CULTURALE E SOCIALE “HARMONIA" DI TERRANOVA DA SIBARI
> !
Ad es. coordinamento e 2015-2016 ' .
- amministrazione di persone, progetti, INCARICO DI FUNZIONE STRUMENTALE PER L'AREA 3 E 5 PRESSO L'ISTITUTO COMPRENSIVO ROGGIANO GR.-
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di ALTOMONTE (CS) 5
volontariato (ad es. cultura e sport), a
gRsa, 8t 2014-oca!
: . COORDINATRICE CORSI DI STRUMENTO MUSICALE E DEI PROGETTI AD INDIRIZZO MUSICALE ALLA SCUOLA PRIMARIA E
‘ ’ DELL'INFANZIA PRESSO ISTITUTO DI APPARTENENZA.
: 2017-2018
RESPONSABILE COMMISSIONE PROGETTI E REFERENTE BULLISMO E CYBERBULLISMO PRESSO ISTITUTO DI
APPARTENENZA %
2023- oggi

INCARICO DI FUNZIONE STRUMENTALE AREA 4 PRESSO IC ROGGIANO GR.- ALTOMONTE
2024-oqgi

MEMBRO CO-FONDATORE DEL PREMIO “ISIDORO CIACCIO" destinato agli studenti delle classi in uscita della scuola secondaria di
primo grado di Roggiano Gravina.
R .
N CAPACITA E COMPETENZE CFR. VOCI PRECEDENTI )

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

’ PATENTE O PATENTI Tipo b

La sottoscritta, consapevole che — ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 ~ le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e F'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le
informazioni rispondono a verita. La sottoscritta, in merito al trattamento dei dati personali, esprime il proprio
consenso nel rispetto delle finalita e modalita di cui al d.Igs. n. 196/2003.

Data

8.9 LS
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