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Piazza della Repubblica, 1

87017 — ROGGIANO GRAVINA (Cosenza)
® 0984/507047 — Fax 0984/485884 — Cod Mecc.: CSIC87500G — C.F. 98077580789 — Codice Univoco Ufficio: UFJS0S
e-mail: csic87500g@istruzione.it — p.e.c. : csic87500g@pec.istruzione.it — Sito: www.icroggianogravina-altomonte.edu.it

ALLEGATO A
Istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI TEAM - PNRR DISPERSIONE DM 19/2024 —
Titolo progetto: Appunti di viaggio tra i banchi di scuola
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48805

Al Dirigente Scolastico
IC ROGGIANO GR.-ALTOMONTE

I11a sottoscritto CARUSO SANTE MARIO nato (D

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di COMPONENTE DEL TEAM relativamente al progetto per la

figura professionale di

Ruolo per il quale si concorre Barrare la casella
per indicare il
Ruolo
Componente del team in qualita di: responsabile attivita mentoring /
TAN

Componente del team in qualita di: responsabile attivitad competenze di base, co-
curriculari e coinvolgimento delle famiglie

Componente del team in qualita di: supporto operativo

Componente del team in qualita di: supporto tecnico operativo specialistico

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue: ISTITUTO COMPRENSIVO
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O diaver preso visione delle condizioni previste dal bando G ps ?ﬁA\!I‘NA(CS)
1 Pt =2/~ T S
o (503~ &l
LD
Tit

Cl.

RISPOSTO IL




o LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

FUTURA

o
N et LI
Nt PRIEY AV

ISTITUTO COMPRENSIVO ROGGIANO GR. - ALTOMONTE

Piazza della Repubblica, 1

87017 - ROGGIANO GRAVINA (Cosenza)
B 0984/507047 — Fax 0984/485884 — Cod Mecc.: CSIC87500G — C.F. 98077580789 — Codice Univoco Ufficio: UFJS0S
e-mail: csic87500g@istruzione.it — p.e.c. : csic87500g@pec.istruzione.it — Sito: www.icroggianogravina-altomonte.edu.it

di essere in godimento dei diritti politici
di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente

g
% di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta
di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”"

Data 65052{)(5 firma:,%bv/z‘qw\;@‘fu\o

Si allega alla presente

= Documento di identita in fotocopia

= Allegato B (griglia di valutazione)

= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA | COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI
PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data @5 O, (C)LS ﬁrm&w L&QJW@ e NOD

I/la sottoscritto/a, ai sensn della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016,
autorizza l'istituto 3 e, 7@l trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell’ambito e per i f|n| istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data (5 -0A.L2 S ﬁrm&gémmzam
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CARUSO SANTE MARIO
Indirizzo

Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
2005 - 2025
» Nome e indirizzo del datore di M.LM.
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola secondaria di primo grado
* Tipo di impiego Insegnante di sostegno
2021 - 2025
* Principali mansioni e responsabilita Responsabile di Plesso
2001 - 2005
* Nome e indirizzo del datore di M.P.I.
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola secondaria di primo grado
* Tipo di impiego Insegnante di sostegno

* Principali mansioni e responsabilita

1990 - 2001
* Nome e indirizzo del datore di Accademia Musicale Cosentina “Rhythm and Sound" - Taverna di Montalto Uffugo - CS
lavoro
» Tipo di azienda o settore ON.LUS.
* Tipo di impiego Socio fondatore, insegnante.
* Principali mansioni e responsabilita Presidente
1990 - 1991
* Nome e indirizzo del datore di Coro Teatro “A. Rendano” di Cosenza
lavoro
* Tipo di azienda o settore Artistico musicale

* Tipo di impiego Corista
» Principali mansioni e responsabilita
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1986 - 1990

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Data

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Data

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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Cooperativa Orchestrale Calabrese

Artistico-musicale
Contrabbassista

2003 2004
Universita degli studi di Bergamo

Corso di studi

Specializzazione per le attivita di sostegno nelle classi con alunni in situazione di handicap

1995
Conservatorio di Musica “S. Giacomantonio” di Cosenza

Diploma di Canto (ramo cantanti)

1990
Conservatorio di Musica “S. Giacomantonio” di Cosenza

Diploma di Contrabbasso

1988
Scuola di Musica di Fiesole (Fl)

Perfezionamento Orchestrale (Contrabbassista di fila) nell'Orchestra Giovanile Italiana

1985
Orchestra Giovanile di Lanciano (CH)
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» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
= Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.
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Perfezionamento Orchestrale (Contrabbassista di fila)

ITALIANO

INGLESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
FRANCESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Socio dell'Azione Cattolica Italiana e Animatore del settore Giovani nella Parrocchia San Pietro
Apostolo di Roggiano Gravina.

PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO PER ALUNNI CON DISABILITA, G.I.O. (GRUPPI INTERNI
OPERATIVI) E COMMISSIONI P.O.F.

ESPERIENZE ORGANIZZATIVE ACQUISITE DURANTE GLI ANNI SVOLTI PER CONTO DELL'ACCADEMIA
MUSICALE COSENTINA “RHYTHM AND SOUND”.

FREQUENZA CORSO ONLINE PER NEO ASSUNTI STRUTTURATO IN PIATTAFORMA INDIRE.

CONOSCENZE INFORMATICHE RELATIVE Al PRINCIPALI SOFTWARE DI VIDEO SCRITTURA, FOGLI DI
CALCOLO E FOTO-VIDEO MULTIMEDIALI.

FOTOAMATORE DAL 1988.

Competenze artistico-musicali professionali.
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ALLEGATO B

CANDIDATO COGNOME: CARUSO NOME: SANTE MARIO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Componente del team in qualita di:

(0 RESPONSABILE ATTIVITA DI MENTORING

0 RESPONSABILE ATTIVITA COMPETENZE DI BASE, CO-CURRICULARI E COINVOLGIMENTO DELLE
FAMIGLIE.

(spuntare il ruolo per il quale si richiede di partecipare)
Criteri di ammissione: DA DA

e essere docente interno per tutto il periodo COMPILARE A COMPILARE A
dell’incarico o in subordine esperto esterno CURA DEL CURA DELLA

e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 CANDIDATO COMMISSIONE
per il ruolo per cui si presenta domanda

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida che
consente l'accesso all'insegnamento nella Scuola del I ciclo: 12
punti 12

Diploma: punti 6

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

master e/o corsi di perfezionamento post-laurea in ambito
didattico (valido solo se il titolo & stato rilasciato da universita
pubbliche o universita accreditate dal ministero istruzione): 5
punti per ciascun titolo max 15 punti;

attestati di formazione nell'ambito delle tecnologie: 3 punti
per ciascun titolo max 6 punti;

specializzazioni in ambito educativo (TFA normale-sostegno -
30/60-CFU): 3 punti per ogni titolo, max 9 punti; 3

3° Macrocriterio: Esperienze professionali

Docenza a tempo determinato nel I ciclo: 1 punto per ogni 3
anno max 3 punti
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Docenza a tempo indeterminato: 2 punto per ogni anno max 10
10 punti

Docenza a tempo indeterminato: 2 punto per ogni anno max
10 punti

Funzioni strumentali: 5 punti

componente Gruppo di lavoro (RAV- PTOF- Inclusione — %
Bullismo - Dipartimenti disciplinari altro, purché ricoperti da
Conferimento di incarico/nomina con n. di protocollo): 2
punti per ciascun Gruppo, max 8 punti

TOTALE PUNTEGGIO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Componente del team in qualita di:

SUPPORTO OPERATIVO
Criteri di ammissione: DA DA
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico COMPILARE A COMPILARE A
o in subordine esperto esterno CURA DEL CURA DELLA
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il CANDIDATO COMMISSIONE

ruolo per cui si presenta domanda

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida che
consente 1'accesso all'insegnamento nella Scuola del I ciclo:
punti 12

Diploma: punti 6

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

master e/o corsi di perfezionamento post-laurea in ambito
didattico (valido solo se il titolo & stato rilasciato da universita
pubbliche o universita accreditate dal ministero istruzione): 5
punti per ciascun titolo max 15 punti;
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attestati di formazione nell’ambito delle tecnologie: 3 punti
per ciascun titolo max 6 punti;

specializzazioni in ambito educativo (TFA normale-sostegno -
30/60-CFU): 3 punti per ogni titolo, max 9 punti;

3° Macrocriterio: Esperienze professionali

Docenza a tempo determinato nel I ciclo: 1 punto per ogni
anno max 3 punti

Docenza a tempo indeterminato: 2 punto per ogni anno max
10 punti

Docenza a tempo indeterminato: 2 punto per ogni anno max
10 punti

Funzioni strumentali: 5 punti

Collaboratore del DS; Animatore digitale; funzione
strumentale; componente Gruppo RAV- PTOF- Inclusione —
Bullismo - Dipartimenti disciplinari altro (ricoperti da
Conferimento di incarico/nomina con n. di protocollo): 2
punti per ciascuna funzione/ Gruppo, max 8 punti

TOTALE PUNTEGGIO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Componente del team in qualita di:

SUPPORTO TECNICO OPERATIVO SPECIALISTICO

Criteri di ammissione: DA DA
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico COMPILARE A COMPILARE A
o in subordine esperto esterno CURA DEL CURA DELLA
® essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il CANDIDATO COMMISSIONE

ruolo per cui si presenta domanda

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

titolo di accesso: Laura magistrale in materie
economico/finanziarie
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2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Competenze certificate (master e/o corsi di perfezionamento
valido solo se il titolo e stato rilasciato da universita pubbliche
o universita accreditate dal ministero istruzione) in ambito
amministrativo e/o contratti pubblici: 5 punti per ciascun
titolo, max 15 punti

3° Macrocriterio: Esperienze professionali

Essere in possesso di esperienza pregressa nel ruolo
inerente al PNRR divari territoriali: 5 punti per ciascuna
incarico, max 20 punti

TOTALE PUNTEGGIO

Sl b TN 9
Data /2. O% A



