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ALLEGATO A
Istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI TEAM - PNRR DISPERSIONE DM 19/2024 —
Titolo progetto: Appunti di viaggio tra i banchi di scuola
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48805

Al Dirigente Scolastico

IC ROGGIANO GRSFANENTRERED
ROGGIANO GR. - ALTOMONTE
ROGGIANO GRAVINA (CS)

[l/1a sottoscritto/a_DE Marco Rita )4
‘ - Prot N. A4 04

P ) B S Do
Gl | —

CL
codice fisca S
recapito tel. recapito ce-

PEC

in servizio pres_ con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di COMPONENTE DEL TEAM relativamente al progetto per la

figura professionale di

Ruolo per il quale si concorre Barrare la casella

per indicare il
Ruolo

Componente del team in qualita di: responsabile attivita mentoring
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ALLEGATO A

Istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI TEAM - PNRR DISPERSIONE DM 19/2024 —
Titolo progetto: Appunti di viaggio tra i banchi di scuola
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48805

Al Dirigente Scolastico
IC ROGGIANO GR.-ALTOMONTE

Il/1a sottoscritto/a_DE Marco Rita

nato/ D i

codice fiscal

residente (D D

recapito tel. recapito cell._ﬁ
iz .o QD -

PEC

in servizio presso Scuola Secondaria Altomonte con la qualifica di

_docente a tempo indeterminato

CHIEDE
Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di COMPONENTE DEL TEAM relativamente al progetto per la

figura professionale di

Ruolo per il quale si concorre Barrare la casella
per indicare il
Ruolo

Componente del team in qualita di: responsabile attivita mentoring
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Componente del team in qualita di: responsabile attivitd competenze di base, co- X
curriculari e coinvolgimento delle famiglie

Componente del team in qualita di supporto operativo

Componente del team in qualita di: supporto tecnico operativo specialistico

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

xdi aver preso visione delle condizioni previste dal bando
xdi essere in godimento dei diritti politici
xdi non aver subito condanne penali

xdi non avere procedimenti penali pendenti

xdi impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

xdi essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

xdi non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente
O di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

Data06 /03/2025 firmaDe Marco Rita @K Q‘Q/ M'\/@ <2
! L ™=

Si allega alla presente

= Documento di identita in fotocopia
= Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE
DELLARESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al
SENSI

DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA



- SRR
FUTURA #:RUTACR o boman
s § ) il llindomrand

- : 1
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PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA | COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI
PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data___06/03/2025 firma RJ,: R Mloce &

li/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016,
autorizza ['istituto_|.C.Roggiano Gravina al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell'ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data__06/03/2025 firma “‘V\t D& MQW
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ALLEGATO C

FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI
Nome
Indirizzo
Telefono

E- mail
Nazionalita
Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

1986/87 — 1990/91 Incarichi a tempo determinato presso Scuole Secondarie di Primo Grado
1991/92 — 2024/25 Docente a tempo indeterminato di Ruolo per la Classe di Concorso A057

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a) Anno Scolastico 1975/76 Diploma di Maturita Magistrale
» Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Magistrale “Lucrezia della Valle”
o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dellostudio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (sepertinente)

+ Date (da-a) 17 Novembre 1982 Laurea in Pedagogia

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita agli Studi “La Sapienza” di Roma
o formazione

* Date (da-a) Specializzazione Polivalente Minorati Psicofisici della Vista e del'Udito
Nome e tipo di istituto diistruzione A.l.A.S. Cosenza

o forma
Date Abilitazione per I'insegnamento nelle Scuole Materne

Abilitazione per I'insegnamento nelle Scuole Elementari
Abilitazione per I'insegnamento nella Scuola Secondaria di Primo Grado (Materie Letterarie)
Abilitazione per I'Insegnamento di Storia e Filosofia Biennio Scuole Secondarie di Il Grado
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Date 1983

1996
1996
1997
1998
1998
1998
2001

2011
2013
2014

2014
2019

Finanziato
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Diploma di Frequenza e Profitto per I'Insegnamento secondo I'indirizzo didattico differenziato
“Montessori"”
Corso di Alta Qualificazione Strategie Tecniche Pedagogiche e Didattiche
Corso di Aggiornamento “La continuita tra la Scuola Materna, Elementare e Media”
Corso di Aggiornamento “Il CCNL del Personale della Scuola”
Corso di Aggiornamento sulla Carta dei Servizi e funzione Docente
Corso di Aggiornamento: L'Orientamento scolastico nella Scuola dell’Autonomia
Corso di Aggiornamento “L’Autonomia va a scuola”
Corso di Aggiornamento: Introduzione all‘Informatica
Corso di Alta Qualificazione: Strategie e tecniche pedagogiche e didattiche mirate
all'Integrazione tramite la costruzione di percorsi scuola- lavoro
Corso “Assenze personale Scuola, novita Legge 104/92 e sanzioni disciplinari
Corso “Poseidon”
Corso di Formazione “Indicazioni nazionali per il curricolo della Scuola dell‘Infanzia e del primo
ciclo di Istruzione
Seminario di studi “Voci dalla Scuola”.

UF19 Didattica cooperativa metodo Rossi

CAPACITA E COMPETENZE Nomina a componente la Giunta Esecutiva d’Istituto per il triennio 2020/23

PERSONALI  Referente COVID 2020/21
Membro Comitato di Valutazione Triennio 2021/23
Funzione Obiettivo Anno Scolastico 1999/2000 — 2000/2001 — 2001/2002
Funzione Strumentale dal 2013 al 2021
Responsabile di Plesso Scuola Media Altomonte dal 2021 ad oggi
Collaboratrice della Dirigente Scolastico per il Plesso di Altomonte dal 2021 ad oggi

PRIMALINGUA
ALTRE LINGUE FRANCESE
» Capacita di lettura Buono
* Capacita di scrittura Elementare
« Capacita di espressione orale Elementare
2
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI [Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze etc.]
La sottoscritta, ai sensi dell’Art. 46 e 47 DPR 445/2000, dichiara la veridicita dei dati e delle informazioni contenute.

Data06Marzo 2025 Q,{]L\, jo= WQ@

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
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ALLEGATO B

CANDIDATA COGNOME __DE MARCO NOMERITA

(Si prega di compilare la sola griglia riferita al ruolo per il quale che si chiede di partecipare)

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Componente del team in qualita di:

{1 RESPONSABILE ATTIVITA DI MENTORING
X RESPONSABILE ATTIVITA COMPETENZE DI BASE, CO-CURRICULARI E COINVOLGIMENTO DELLE

FAMIGLIE.
(spuntare ilruolo per il quale si richiede di partecipare)
Criteri di ammissione: DA DA
e essere docente interno per tutto il periodo COMPILARE A CURA DEL COMPILARE A
dell’incarico o in subordine esperto esterno CANDIDATO CURA DELLA

e essere in possesso dei requisiti di cui SRS IONE

all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta
domanda

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

LAUREA VECCHIO
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida che ORDINAMENTO IN
consente l'accesso all'insegnamento nella Scuola del I PEDAGOGGIA
ciclo: punti 12
(PUNTI 12)
Diploma: punti 6
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
master e/o corsi di perfezionamento post-laurea in - CORSODIALTA
ambito didattico (valido solo se il titolo e stato QUALIFICAZIONE,
rilasciato da universita pubbliche o universita STRATEGIE
accreditate dal ministero istruzione): 5 punti per TECNICHE
ciascun titolo max 15 punti; PEDAGOGICHE E
DIDATTICHE
- CORSO DI
FORMAZIONE
NAZIONALE
POSEIDON
- CORSO DI
FORMAZIONE
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“INDICAZIONI
NAZIONALI” PER IL
CURRICOLO DELLA

SCUOLA
DELL’INFANZIA E
DEL PRIMO CICLO
D’ISTRUZIONE
- UF21 METODO ROSSI
LA DIDATTICA
COPERATIVA
(PUNTI 15)

attestati di formazione nell’lambito delle tecnologie: 3 CORSO DI FORMAZIONE
punti per ciascun titolo max 6 punti; “INTRODUZIONE
ALL’INFORMATICA ”

( PUNTI 3)

specializzazioni in ambito educativo (TFA normale- SPECIALIZZAZIONE
sostegno -30/60-CFU): 3 punti per ogni titolo, max 9 POLIVALENTE PER ALUNNI
punti; PSICOFISICI , MINORATI
DELLA VISTA E
DELL’UDITO

( PUNTI 9)

3° Macrocriterio: Esperienze professionali

DOCENTE A TEMPO
DETERMINATO DALL’A.S.
Docenza a tempo determinato nel I ciclo: 1 punto per 1986/87 AL 1990/91
ogni anno max 3 punti (PUNTI 3)

DOCENTE A TEMPO
INDETERMINATO DALL’A.S.
1991/92 ALL’A.S. 2024/25

Docenza a tempo indeterminato: 2 punto per ogni anno
max 10 punti (PUNTI 10)

Docenza a tempo indeterminato: 2 punto per ogni anno
max 10 punti

FUNZIONE STRUMENTALE
VALUTAZIONE E
FORMAZIONE DOCENTI

FUNZIONE STRUMENTALE
Funzioni strumentali: 5 punti GESTIONE DELL’OFFERTA
FORMATIVA
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FUNZIONE
STRUMENTALECONTINUTA”’
E ORIENTAMENTO
(PUNTI5)
-componente Gruppo di lavoro (RAV- PTOF- componente Gruppo di lavoro
Inclusione — Bullismo - Dipartimenti disciplinari altro, (RAV- PTOF- Inclusione —
purché ricoperti da Conferimento di incarico/nomina Bullismo - Dipartimenti
con n. di protocollo): 2 punti per ciascun Gruppo, max 8 disciplinari
punti (PUNTI 8)
TOTALE PUNTEGGIO 65

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Componente del team in qualita di:

SUPPORTO OPERATIVO
Criteri di ammissione: DA DA
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico o COMPILARE A COMPILARE A
in subordine esperto esterno CURA DEL CURA DELLA
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il CANDIDATO COMMISSIONE

ruolo per cui si presenta domanda

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida che
consente l'accesso all'insegnamento nella Scuola del I ciclo:
punti 12

Diploma: punti 6

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

master e/o corsi di perfezionamento post-laurea in ambito
didattico (valido solo se il titolo & stato rilasciato da universita
pubbliche o universita accreditate dal ministero istruzione): 5
punti per ciascun titolo max 15 punti;
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attestati di formazione nell’lambito delle tecnologie: 3 punti
per ciascun titolo max 6 punti;

specializzazioni in ambito educativo (TFA normale-sostegno -
30/60-CFU): 3 punti per ogni titolo, max 9 punti;

3° Macrocriterio: Esperienze professionali

Docenza a tempo determinato nel I ciclo: 1 punto per ogni
anno max 3 punti

Docenza a tempo indeterminato: 2 punto per ogni anno max
10 punti

Docenza a tempo indeterminato: 2 punto per ogni anno max
10 punti

Funzioni strumentali: 5 punti

-componente Gruppo di lavoro (RAV- PTOF- Inclusione —
Bullismo - Dipartimenti disciplinari altro, purché ricoperti da
Conferimento di incarico/nomina con n. di protocollo): 2 punti
per ciascun Gruppo, max 8 punti

TOTALE PUNTEGGIO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Componente del team in qualita di:
SUPPORTO TECNICO OPERATIVO SPECIALISTICO

Criteri di ammissione: DA DA
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico o COMPILARE A COMPILARE A
in subordine esperto esterno CURA DEL CURA DELLA
® essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il CANDIDATO COMMISSIONE

ruolo per cui si presenta domanda

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida che
consente l'accesso all'insegnamento nella Scuola del [ ciclo:
punti 12

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
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Competenze certificate (master e/o corsi di perfezionamento
valido solo se il titolo & stato rilasciato da universita pubbliche
o universita accreditate dal ministero istruzione) in ambito
amministrativo e/o contratti pubblici: 5 punti per ciascun
titolo, max 15 punti

3° Macrocriterio: Esperienze professionali

Essere in possesso di esperienza pregressa nel ruolo inerente
al PNRR divari territoriali: 5 punti per ciascuna incarico, max
20 punti

TOTALE PUNTEGGIO

Data 06/03/2025




